ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO

CNPJ: 04.199.966/0001-50
ADMINISTRACAO 2021/2024

EDITAL COMPLEMENTAR N° 003 AO EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO DE ESCOLHA

Edital n°. 01/2023/CMDCA

Reabre inscrigées para o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Novo Santo

Antonio.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Novo Santo Antonio, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 132 e 139 da Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), na Resolugdo Conanda n° 231/2022 e na Lei Municipal n® 517/2023, abre as
inscri¢des para a escolha dos membros do Conselho Tutelar para atuarem no Conselho Tutelar do Municipio
de Novo Santo Anténio e déa outras providéncias, RESOLVE:

|. Proseguir com o andamento do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Novo Santo
Antbnio, com a reabertura do prazo de inscricdo e demais etapas, conforme cronograma:

Data Etapa
20/06/2023 Republicagéo do Publicagdo do Edital
21/06/2023 a 30/06/2023 | Prazo para registro das candidaturas (item 6.1)
03/07/2023 Publicacdo, pela Comissdo Especial do processo de escolha, da lista dos
candidatos inscritos e abertura do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para impugnagéao
03/07 a 10/07/2023 das candidaturas junto a Comissdo Especial, pela populagdo em geral,
encaminhando-se copia ao Ministério Publico (itens 7.5 e 7.6)
Havendo impugnacdo, a Comissdo Especial notificara os candidatos
11/07 a 17/07/2023 impugnados, com abertura do prazo de 5 dias para defesa.
Realizagéo de reuniao da Comissdo Especial para decidir acerca da impugnacéao.
(item 7.7)
18/07/2023 Andlise do pedido de registro das candidaturas, independentemente de
impugnagao, e publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos, deferidos e
indeferidos, pela Comissao Especial (item 7.8)
19/07 a 25/07 Prazo para interposi¢do de recurso a Plenaria do CMDCA acerca das decisdes
da Comissao Especial (item 7.9)
26/07 a 01/08/2023 Julgamento, pelo CMDCA, dos recursos interpostos, com publicagdo acerca do
resultado (item 7.10)
Publicacdo, pelo CMDCA, de relagao final das inscri¢des deferidas e indeferidas
01/08/2023 apds o julgamento dos recursos pelo CMDCA, com copia ao Ministério Publico
(item 7.11)
20/08/2023 Aplicagéo da prova (item 7.13)
21/08/2023 Publicacdo dos resultados da prova e abertura do prazo de 2 (dois) dias para
recurso dos candidatos (item 7.14)
31/08/2023 Divulgagéo dos locais de votagao (item 9.3)
Publicacdo do resultado final da prova pela Comissdo Especial, bem como da
Até 31/08/2023 lista final dos candidatos habilitados, com cdpia ao Ministério Publico (item 7.16)
01/09/2023 Reunido com os candidatos habilitados para orientagdes acerca das condutas

vedadas
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02/09/2023 Inicio do periodo de campanha/propaganda eleitoral
02/09/2023 Sessao de apresentagdo dos candidatos habilitados (item 8.14)
01/10/2023 Elei¢do (item 9.2)
02/10/2023 Publicagdo do resultado da apuragéo (item 10)

04/12 a 08/12 Capacitagao aos candidatos eleitos e suplentes (item 11.5)
10/01/2024 Posse (item 11.3)

ll. O candidato que realizou, sera automaticamente incluido na relagdo de inscritos desta nova fase do
processo seletivo;

lll. O presente Edital e o Edital Consolidado com a as alteragdes estao disponiveis no endereco eletronico:

www.novosantoantonio.gov.br, afixada no Mural da Prefeitura Municipal de Novo Santo Anténio/MT e no
diario Oficial do Municipio.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se, Novo Santo Antonio, 20 de Junho de 2023.

ADAO SOARES NOGUEIRA
Prefeito Municipal

JULIANA FERREIRA DO NASCIMENTO
Representante Governamental

ANDREIA PEREIRA LACERDA
Representante Governamental

EDILSON DOS SANTOS SILVA
Representante Sociedade Civil

ALCIDES PEREIRA DA SILVA
Representante Sociedade Civil
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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO DE ESCOLHA Edital n°. 01/2023/CMDCA
(REEDITADO)

Reabre inscrigdes para o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Novo Santo
Anténio.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Novo Santo Anténio, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando o disposto no art. 132 e 139 da Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), na Resolugdo Conanda n°® 231/2022 e na Lei Municipal n® 517/2023, abre as
inscri¢des para a escolha dos membros do Conselho Tutelar para atuarem no Conselho Tutelar do Municipio
de Novo Santo Antonio e d& outras providéncias.

1. DO CARGO, DAS VAGAS E DA REMUNERAGAO:

1.1. Ficam abertas 05 (cinco) vagas para a fungédo publica de membro do Conselho Tutelar do Municipio de
Novo Santo Antdnio para cumprimento de mandato de 04 (quatro) anos, no periodo de 10 (dez) de janeiro de
2024 a 9 (nove) de janeiro de 2028, em conformidade com o art. 139, §2° da Lei Federal n° 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente).

1.2. O membro do Conselho Tutelar € detentor de mandato eletivo, ndo inclui na categoria de servidor publico
em sentido estrito, ndo gerando vinculo empregaticio com o Poder Publico Municipal, seja de natureza
estatutaria ou celetista.

1.2.1. O exercicio efetivo da fungdo de membro do Conselho Tutelar constituira servigo publico relevante e
estabelecera presungao de idoneidade moral.

1.2.2. Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o regime disciplinar correlato ao
funcionalismo publico municipal, inclusive no que diz respeito @ competéncia para processar ou julgar o feito,
e, na sua falta ou omissao, o disposto na Lei Federal n°® 8.112/1990.

1.3. Os 05 (cinco) candidatos que obtiverem maior nimero de votos, em conformidade com o disposto neste
edital, assumirdo o cargo de membro titular do Conselho Tutelar.

1.4. Todos os demais candidatos habilitados serdo considerados suplentes, seguindo a ordem decrescente

de votagéo.
1.5. A vaga, 0 vencimento mensal e a carga horaria sdo apresentados na tabela a seguir:
Cargo Vagas Carga Horaria Vencimentos
Membro do Conselho Tutelar 05 40 h R$ 1.902,00

1.6. O horario de expediente do membro do Conselho Tutelar € das 07h as 17h, sem prejuizo do atendimento
ininterrupto a populagao.

1.7. Todos os membros do Conselho Tutelar ficam sujeitos a periodos de sobreaviso, inclusive nos fins de
semana e feriados, conforme dispde a Lei Municipal n° 517/2023 ou a que a suceder.

1.8. As especificagbes relacionadas ao vencimento, aos direitos sociais e aos deveres do cargo de membro
do Conselho Tutelar serdo aplicadas de acordo com a Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), a Resolugao n® 231/2022 do Conanda, e a Lei Municipal n° 517/2023 ou a que a suceder.

1.9. Os servidores publicos, quando eleitos para o cargo de membro do Conselho Tutelar e no exercicio da
funcdo, poderdo optar pelo vencimento do cargo publico acrescido das vantagens incorporadas ou pela
remuneragao que consta da Lei Municipal n® 517/2023, sendo-lhes assegurados todos os direitos e vantagens
de seu cargo efetivo, enquanto perdurar 0 mandato, exceto para fins de promogao por merecimento.
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2. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES:
2.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Novo Santo Anténio ocorrera em
consonancia com o disposto no art. 139, §1¢, da Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), na Resolugédo n° 231/2022 do Conanda e na Lei Municipal n® 517/2023.
2.2 .0 processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar seguiré as etapas abaixo:
|. Inscrigdo para registro das candidaturas;
Il. Aplicacdo de prova de conhecimentos especificos de carater eliminatério de acordo com a lei Municipal
517/2023 de 21 de margo de 2023.
[Il. Apresentagéo dos candidatos habilitados, em sessao publica, aberta a toda a comunidade e amplamente
divulgada;
IV. Sufragio universal e direto, pelo voto facultativo, uninominal e secreto dos eleitores do Municipio de Novo
Santo Antdnio, cujo domicilio eleitoral tenha sido fixado dentro de prazo de 90 (noventa) dias anteriores ao
pleito.

3. DOS REQUISITOS A CANDIDATURA E DA DOCUMENTAGAO:

3.1. Somente poderédo concorrer ao cargo de membro do Conselho Tutelar os candidatos que preencherem
0s requisitos para candidatura, fixados na Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e
na Lei Municipal n® 517/2023, a saber:

|. Reconhecida idoneidade moral;

Il. Idade superior a 21 (vinte € um) anos;

Il. Residéncia no Municipio;

IV. Conclus&o do Ensino Médio;

V. Nao ter sido suspenso ou destituido do cargo de membro do Conselho Tutelar em mandato anterior, por
decisao administrativa ou judicial;

VI. N&o incidir nas hipéteses do art. 12, inc. I, da Lei Complementar Federal n°® 64/1990 (Lei de
Inelegibilidade);

VII. Nao ser membro, desde o0 momento da publicacdo deste Edital, do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

VIIl. Ndo possuir os impedimentos previstos no art. 140 e paragrafo Unico da Lei Federal n° 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente).

3.2. Deverédo ser apresentados, por ocasido da posse, 0s seguintes documentos:

|. Certid@o de Nascimento ou Casamento atualizada;

ll. Comprovante de residéncia dos trés meses anteriores a publicagéo deste Edital;

I1I. Certificado de quitacao eleitoral;

IV. Certidao de antecedentes civeis e criminais da Justica Estadual;

V. Certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral;

VI. Certidao de antecedentes civeis e criminais da Justica Federal;

VII. Certidéo de antecedentes criminais da Justica Militar da Uni&o;

VIII. Diploma ou Certificado de Conclusao do Ensino Médio

3.3. O candidato servidor publico municipal devera comprovar, no momento da inscri¢do, a possibilidade de
permanecer a disposigao do Conselho Tutelar.

4. DA POSSIBILIDADE DE RECONDUGAO:
4.1. O membro do Conselho Tutelar, eleito no processo de escolha anterior, podera participar do presente
processo.
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5. DOS IMPEDIMENTOS PARA EXERCER O MANDATO:
5.1. Séo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cdnjuges, companheiros, mesmo que em unido
homoafetiva, sogro e genro ou nora, cunhados, durante o cunhadio, padrasto ou madrasta e enteado ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
5.2. Estende-se o impedimento ao membro do Conselho Tutelar em relagdo a autoridade judiciéria e ao
representante do Ministério Publico, com atuagao na Justica da Infancia e da Juventude da mesma Comarca.

6. DAS INSCRICOES:

6.1. As inscricbes ficardo abertas do dia 03 (trés) de abril a 03 (trés) de maio de 2023, em horéario de
atendimento ao publico das 08has 11h e das 13h as 17h, no CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia
Social, e devem ser realizadas pessoalmente pelo candidato ou por procurador com poderes especificos, nao
sendo admitidas inscri¢des por e-mail ou outra forma digital.

6.2. Nenhuma inscri¢édo sera admitida fora do periodo determinado neste Edital.

6.3. As candidaturas serdo registradas individualmente e numeradas de acordo com a ordem de inscri¢&o.
6.4. No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo apresentar ficha de inscrigdo para registro da candidatura,
além dos documentos previstos no item 3 (trés) deste edital.

6.5. Na hipotese de inscrigéo por procuragéo, deverao ser apresentados, além dos documentos do candidato,
o instrumento de procuracgéo especifica e fotocdpia de documento de identidade do procurador.

6.6. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢oes
estabelecidas neste Edital, da Resolugédo n° 231/2022 do Conanda e na Lei Municipal n° 517/2023, bem como
das decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo Especial e pelo CMDCA em relagdo aos quais nao
podera alegar desconhecimento.

6.7. O deferimento da inscrigdo dar-se-a mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e a
apresentacdo da documentagéo exigida no item 3 (trés) deste Edital.

6.8. A inscricdo seré gratuita.

6.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal o correto preenchimento do
requerimento de inscri¢do e a entrega da documentagéo exigida.

6.10. Cabera a Comissao Especial decidir, excepcionalmente, acerca da possibilidade de complementagéo de
documentagéo apresentada dentro do prazo pelos candidatos.

6.11. Sem prejuizo da publicagéo oficial, os candidatos serdo notificados das decis6es da Comissdo Especial
e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente que lhe digam respeito por meio do
endereco de e-mail ou por aplicativo de mensagem eletrénica do nimero de telefone identificado no
formulério de inscri¢do, dispensando-se a confirmagdo de recebimento ou outras formas de notificagéo
pessoal.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES DAS CANDIDATURAS:

7.1. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
procurador.

7.2. O uso de documentos ou informacdes falsas, declaradas na ficha de inscri¢do acarretara na nulidade da
inscricdo a qualquer tempo, bem como anulard todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
responsabilizagéo dos envolvidos.

7.3. A Comisséo Especial tem o direito de excluir do processo de escolha o candidato que néo preencher o
respectivo documento de forma completa e correta, bem como de fornecer dados inveridicos ou falsos.

7.4. A Comissdo Especial tem o direito de, em decis@o fundamentada, indeferir as inscrigdes de candidatos
que ndo cumpram 0s requisitos minimos estabelecidos neste Edital, na Lei Municipal n® 517/2023 e na Lei
Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).
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7.5. A relagao de inscricbes realizadas sera publicada, pela Comisséao Especial do processo de escolha, no
dia 05 (cinco) de maio de 2023, nos locais oficiais de publicagdo do Municipio, inclusive em sua pagina
eletrénica, encaminhando-se copia ao Ministério Publico.
7.6. Publicada a lista dos inscritos, qualquer cidaddo podera impugnar a candidatura, mediante prova da
alegacao, no periodo de 5 (cinco dias), de 08/05/2023 a 12/05/2023, no horario de atendimento ao publico, no
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, admitindo-se o envio de impugnagdes por meio
eletrnico para o e-mail cmdcansa2021@gmail.com.
7.7. Havendo impugnacdo, a Comissdo Especial notificara os candidatos impugnados, concedendo-lhes
prazo de 5 (cinco) dias para defesa, e realizara reunido para decidir acerca do pedido, podendo, se
necessario, ouvir testemunhas, determinar a juntada de documentos e realizar outras diligéncias, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias.
7.8. Independentemente de ter havido impugnagao, ultrapassada a etapa do item 7.7, a Comissdo Especial
analisara individualmente o pedido de registro das candidaturas e publicara, até o dia 26/05/2023, a relagdo
dos candidatos inscritos, deferidos e indeferidos, nos locais oficiais de publicagdo do Municipio, inclusive em
sua pagina eletronica.
7.9. Das decisdes da Comiss@o Especial, os candidatos ou os impugnantes poderdo interpor recurso, de
forma escrita e fundamentada, dirigido ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no
prazo de 5 (cinco) dias, no horario de atendimento ao publico, no CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, admitindo-se o envio do documento por meio eletrbnico para o e-mail
cmdcansa2021@gmail.com.
7.10. Havendo recurso, a Plenaria do CMDCA se reunira em carater extraordinario para julgamento no prazo
de 5 (cinco) dias, notificando os interessados acerca da data definida, publicando posteriormente extrato de
sua deciséo.
7.11. Finalizada a etapa recursal, sera publicada a lista de todos os candidatos cujas inscri¢des foram deferia-
se indeferidas, o que devera ocorrer até dia 06 (seis) de junho de 2023, nos locais oficiais de publica¢do do
Municipio, inclusive em sua pagina eletronica, encaminhando-se copia ao Ministério Publico.
7.12. No dia 20/08/2023, as 8h00min, sera realizada a prova de conhecimentos sobre o Direito da Crianga e
do Adolescente, sobre o Sistema de Garantia de Direitos das Criangas e Adolescentes, lingua portuguesa e
sobre informatica basica, para a qual o candidato deve obter a nota minima de 6,00 (cinco).
7.13. O Processo Seletivo sera de provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatério.
7.13.1. DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: Serdo aplicadas provas objetivas, de
carter classificatorio, abrangendo os contetidos programaticos constantes do ANEXO | - CONTEUDO
PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questdes entre as
seguintes disciplinas:

Tipo de Prova Numero de Pontuagao de Total
Questoes Cada Questao

- Portugués 10 0,30 3,00

- Informatica 10 0,30 3,00

- Especifica 10 0,40 4,00

Total 30 10,00

7.13.2. A Prova Objetiva, serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para todos 0s cargos.
7.13.3. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico.

7.13.4. A Prova Objetiva para todas as fungdes tera carater Classificatério e Eliminatério, considerando-se
habilitado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva —
nota 5,00.

7.13.5. Os candidatos néo habilitados nas provas serdo excluidos do Processo Seletivo.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO
CNPJ: 04.199.966/0001-50
ADMINISTRACAO 2021/2024
7.13.6. As questbes das Provas Objetivas seréo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e
uma Unica resposta correta.
7.13.7. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de respostas, que sera o
unico documento valido para a corregao das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes especificas contidas
no cartdo de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicao do cartao por erro do candidato.
7.13.8. Ndo serdo computadas questdes nédo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. N&o devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Opticas, prejudicando o desempenho do candidato.
7.13.9. O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.
7.13.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no cartdo de respostas. Seréo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o cartéo de respostas, tais como: dupla marcagao, marcacao rasurada ou
emendada e campo de marcagdo néo preenchido integralmente.
7.13.11. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0
candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado.
7.13.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha
de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza¢do da leitura dptica.
7.13.13. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA: A prova objetiva sera realizada na cidade de Novo
Santo Antonio/MT, com data prevista para o dia 20/08/2023 (Domingo), com duragdo maxima de
3h00min para sua realizagao, no periodo MATUTINO, com inicio as 08h00min, considerado o horario
oficial de Brasilia.
7.13.14. O local de realizagao da prova objetiva, para o qual devera se dirigir o candidato sera divulgado no
jornal Oficial dos Municipios, disponivel no endereco eletronico: https://diariomunicipal.org/mt/amm/ e
www.novosantoantonio.gov.br. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu
local de realizag&o das provas escritas e 0 comparecimento no horario determinado.
7.13.15. Os eventuais erros de digitacdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados
referentes a inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia da prova objetiva, mediante
conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo
fiscal de sala.
7.13.16. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscri¢do ou
apresentar qualquer observagéo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas
em Contratagéo dos fiscais de sala, para uso, se necessario.
7.13.17. O caderno de provas contém todas as informacdes pertinentes ao Processo Seletivo, devendo o
candidato ler atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do processo de selegao.
7.13.17.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha
defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores
neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se a fungdo em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de provas.
7.13.17.2. No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contelidos e/ou aos
critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.
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7.13.17.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 0h45min do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, de ponta grossa e transparente, comprovante de inscrigdo e de DOCUMENTO DE
IDENTIFICAGAO ORIGINAL COM FOTO (registro na classe, RG ou carteira de habilitagao).
7.13.17.5. Podera ser admitido o ingresso de candidato que n&o esteja portando o comprovante de inscrigéo
no local de realizagdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos
afixada na entrada do local de provas.
7.13.18. Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome néo
estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de provas apenas quando 0 nome deste
constar da relagdo oficial de inscri¢des deferidas divulgada.
7.13.19. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade
serdo fechados pelo Coordenador do local de provas, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos
retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura
do porteiro e do proprio Coordenador da unidade, assim como de 2 (dois) candidatos, testemunhas do fato.
7.13.19.1. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo da prova
requisitara a presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagéo da
prova, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos
de avaliagdo (envelopes de seguranga lacrados com os cadernos de provas/cadernos de rascunhos, folhas
de respostas/cadernos de textos definitivos, entre outros instrumentos). Seré lavrada ata desse fato, assinada
pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo
preservado.
7.13.20. Durante a realizagao das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificagcdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.
7.13.21. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher & impresséo digital do polegar direito, devera
ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia
constante na Lista de Presenca da respectiva sala.
7.13.22. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressado digital
deverdo assinar trés vezes uma declaragao onde assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao
atendimento deste procedimento acarretara na ELIMINAGAO do candidato, sendo lavrado Termo de
Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo
coordenador da unidade.
7.13.23. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos Publicos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, CRA etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (novo modelo digital), Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade.
7.13.23.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.
7.13.23.2. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteira de trabalho (modelo antigo), carteiras
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funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que
definitivamente néo identifiquem o portador do documento.
7.13.23.3. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.
7.13.23.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo
candidato, ndo podera estar com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte.
7.13.23.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 7.13.23 deste Edital, ndo fard as provas e sera automaticamente
excluido do Processo Seletivo.
7.13.23.6. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e sua assinatura.
7.13.24. Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.
7.13.25. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lapis, borracha, corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato
ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, smartphones, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotogréafica, controle de alarme de carro, reldgio digital, etc., o que
nao acarreta em qualquer responsabilidade da Prefeitura sobre tais equipamentos. No caso do candidato,
durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera
automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do
Processo Seletivo. Para evitar qualquer situagé@o neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso
ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.
7.13.25.1. N&o sera permitida a utilizag&o de telefone celular ao final das provas, enquanto 0 mesmo estiver
dentro do patio da unidade.
7.13.25.2. Para a seguranga de todos os envolvidos no Processo Seletivo, é proibido que os candidatos
portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas.
7.13.25.3. Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizagdo pelo candidato de dculos
escuros (exceto para corregédo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, bong,
gorro, etc.), e, ainda, lapis contendo gravagéo de qualquer informacgéo privilegiada em relagdo ao conteudo
programatico do certame.
7.13.25.4. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderéo sair juntos. Caso o candidato insista em
sair do local de aplicagdo da prova, devera assinar termo desistindo do Processo Seletivo e, caso se negue,
devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e
pelo coordenador da unidade.
7.13.25.5. Ndo havera segunda chamada para a prova objetiva. Serd excluido do Processo Seletivo o
candidato que faltar & prova escrita ou chegar ap6s o horario estabelecido.
7.13.25.6. Nao haverd, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e
término da prova sera determinado pelo coordenador do local de provas, conforme estabelecido no item
7.13.13, deste Edital, dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.
7.13.25.7. O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de realizagdo das provas escritas
levando o caderno de provas depois de decorridos 01h30min contados do seu efetivo inicio.
7.13.25.8. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os unicos documentos
que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o protocolo de
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inscri¢éo, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos para a distribuicao de seus respectivos cartdes de
respostas.
7.13.25.8.1. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deveréo obrigatoriamente entregar ao fiscal de
aplicagéo o cartdo de respostas que sera utilizado para a corre¢ao de sua prova. O candidato que descumprir
a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.
7.13.26. Tera sua prova anulada e sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagao de qualquer uma das provas:
a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;
b) Apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagao oficial;
c) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
d) N&o apresentar documento que bem o identifique;
e) Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;
f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01h00min do seu inicio;
g) Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer
outro meio, que nao autorizado pela Organizadora no dia da aplicagdo das provas;
h) Ausentar-se da sala de provas levando o Cartdo-Respostas, Caderno de Questbes (exceto no caso citado
no item 7.13.25.7 deste Edital) ou outros materiais ndo permitidos;
i) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
j) Langar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;
k) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao, impresso nao
permitido ou maquina calculadora ou similar;
) Estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrbnico ou de
comunicagao (telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares e fones de ouvido;
m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
n) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
0) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizacdo e nao estiver no local da
prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;
p) Nao apresentar a documentacao exigida;
q) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes
e/ou candidatos;
r) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizagdo da prova;
s) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
7.13.27. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos
indicados nas alineas “I" e “m” do item 7.13.2.18. Caso seja necessario o candidato portar algum desses
aparelhos eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem
especifica a ser fornecida pela Organizadora exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplica¢éo da prova.
7.13.28. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.
7.13.2.18.3. Caso aconteca algo atipico no dia de realizagéo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja
verificado que n&do houve intengéo de burlar o edital o candidato sera mantido no Processo Seletivo.
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7.13.29. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagéo das
provas escritas, 0s candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a realizagdo da prova escrita.
7.13.2.19.1. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo de provas, nao lhe
sendo mais permitido 0 ingresso nos sanitarios.
7.13.30. A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no item 7.13.26 implicara na eliminag&o do
candidato, constituindo tentativa de fraude, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.
7.13.30.1. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
7.13.30.2. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
escritas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.
7.13.30.3. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
provas.
7.13.30.4. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta do local de realizagéo da
prova objetiva e 0 comparecimento no horario determinado.
7.13.31. O candidato deverd observar atentamente o Edital de publicacdo especificando os horéarios
(Inclusive se tratando de horario de verao, estiver em vigor) e locais/cidades de realizagdo das provas,
inclusive estando atento quanto & possibilidade da existéncia de enderegos similares efou homénimos. E
recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da respectiva prova.
7.13.32. Em hip6tese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0
(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado, devendo inclusive observar o
horario brasileiro de veréo, caso esteja em vigor.
7.14. A divulgacdo das notas ocorrera até o dia 21/08/2023, nos locais oficiais de publicagdo do Municipio,
inclusive em sua pagina eletronica, sendo possivel a interposi¢ao de recurso pelos candidatos, no horario de
atendimento ao publico, no enderego eletronico: www.novosantoantonio.gov.br, no prazo de 2 (dois) dias, no
periodo de 00h00min do dia 21/08/2023 as 23h59min do dia 22/08/2023.
7.15. Os recursos relativos a prova de conhecimento serdo apreciados pela Comissdo Especial, que devera
publicar decisdo até o dia 24/08/2023, publicando-se, em seguida, a lista final dos candidatos habilitados, com
copia ao Ministério Publico.
7.16. Os candidatos habilitados receberdo um nimero de inscrigdo composto por, no minimo, 2 (dois) digitos,
distribuido em ordem alfabética, pelo qual se identificardo como candidatos.
7.17. Finalizadas todas as etapas, sera publicada a lista final dos candidatos habilitados, o que devera ocorrer
até dia 31/08/2023, no enderego eletrénico: www.novosantoantonio.gov.br e diario oficial dos Municipios de
Mato Grosso, disponivel no enderego eletronico: https:/diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/,
encaminhando-se copia ao Ministério Publico.

8. DA PROPAGANDA ELEITORAL:

8.1. Toda propaganda eleitoral sera realizada pelos candidatos, imputando-lhes responsabilidades nos
excessos praticados por seus simpatizantes.

8.2. A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas numero, nome e foto do
candidato e curriculum vitae.

8.3. A veiculagdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é permitida apds a publicagdo, pelo
Conselho Municipal dos Diretos da Crianga e do Adolescente, da relacdo final e oficial dos candidatos
considerados habilitados.
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8.4. E permitida a participacdo em debates e entrevistas, garantindo-se a igualdade de condigdes a todos os
candidatos.
8.5. Aplicam-se ao pleito as diretrizes previstas na Resolugéo n°® 231/2022 do Conanda e, no que couber, as
regras relativas a campanha eleitoral previstas na Lei Federal n® 9.504/1997 e alteragbes posteriores,
observadas ainda as seguintes vedagdes, que poderdo ser consideradas aptas a gerar inidoneidade moral do
candidato:
|- abuso do poder econdmico na propaganda feita por meio dos veiculos de comunicagédo social, com
previsao legal no art. 14, § 9° da Constituicdo Federal; na Lei Complementar Federal n° 64/1990 (Lei de
Inelegibilidade); e no art. 237 do Cédigo Eleitoral, ou as que as suceder;
Il- doacdo, oferta, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor;
I1l- propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou inscrigdes em qualquer local publico;
IV- participagao de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o pleito, de inauguracdes de obras publicas;
V- abuso do poder politico-partidério assim entendido como a utilizagdo da estrutura e financiamento das
candidaturas pelos partidos politicos no processo de escolha;
VI- abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das candidaturas pelas entidades
religiosas no processo de escolha e veiculagdo de propaganda em templos de qualquer religido, nos termos
da Lei Federal n® 9.504/1997 e alteracdes posteriores;
VII- favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou utilizagdo, em beneficio daqueles, de
espacos, equipamentos e servi¢os da Administragao Publica;
VIII- distribuicdo de camisetas e qualquer outro tipo de divulgagéo em vestuario;
IX- propaganda que implique grave perturbacdo a ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos e
propaganda enganosa:
a. considera-se grave perturbagdo a ordem, propaganda que fira as posturas municipais, que perturbe o
s0ssego publico ou que prejudique a higiene e a estética urbanas;
b. considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doagao, oferecimento, promessa ou entrega ao
eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;
c. considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que ndo sdo da
atribuicdo do Conselho Tutelar, a criagdo de expectativas na populagdo que, sabidamente, ndo poderdo ser
equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer outra que induza dolosamente o eleitor a erro, com
0 objetivo de auferir, com isso, vantagem a determinada candidatura.
X- Propaganda eleitoral em radio, televisdo, outdoors, carro de som, luminosos, bem como por faixas,
letreiros e banners com fotos ou outras formas de propaganda de massa;
Xl- Abuso de propaganda na internet e em redes sociais
8.6. A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem possibilidade de
constituigdo de chapas.
8.7. Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas por meio de divulgacdo na internet desde que
nao causem dano ou perturbem a ordem publica ou particular.
8.7.1. A livre manifestagdo do pensamento do candidato e/ou do eleitor identificado ou identificavel na internet
é passivel de limitagdo quando ocorrer ofensa a honra de terceiros ou divulgacdo de fatos sabidamente
inveridicos.
8.7.2. A propaganda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes formas:
|. Em pagina eletrénica do candidato ou em perfil em rede social, com enderego eletrénico comunicado a
Comissé&o Especial e hospedado, direta ou indiretamente, em provedor de servigo de internet estabelecido no
Pais;
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ll. Por meio de mensagem eletronica para enderecos cadastrados gratuitamente pelo candidato, vedada
realizagdo de disparo em massa;
lIl. Por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantdneas e aplicagbes de internet
assemelhadas, cujo conteudo seja gerado ou editado por candidatos ou qualquer pessoa natural, desde que
nao utilize sitios comerciais e/ou contrate impulsionamento de contetdos.
8.7.3. Para o fim deste Edital, considera-se:
l. Internet: o sistema constituido do conjunto de protocolos ldgicos, estruturado em escala mundial para uso
publico e irrestrito, com a finalidade de possibilitar a comunica¢do de dados entre terminais por meio de
diferentes redes;
Il. Aplicagdes de internet: o conjunto de funcionalidades que podem ser acessadas por meio de um terminal
conectado a internet;
[Il. Pagina eletronica: o enderego eletronico na internet subdividido em uma ou mais paginas, que possam ser
acessadas com base na mesma raiz;
IV. Blog: o endereco eletrénico na internet, mantido ou n&o por provedor de hospedagem, composto por uma
Unica pagina em carater pessoal;
V. Impulsionamento de conteudo: 0 mecanismo ou servigo que, mediante contratagdo com os provedores de
aplicagdo de internet, potencializem o alcance e a divulgagdo da informagdo para atingir usuarios que,
normalmente, ndo teriam acesso ao seu conteldo;
VI. Rede social na internet: a estrutura social composta por pessoas ou organizagdes, conectadas por um ou
varios tipos de relagdes, que compartilham valores e objetivos comuns;
VII. Aplicativo de mensagens instantaneas ou chamada de voz: o aplicativo multiplataforma de mensagens
instantaneas e chamadas de voz para smartphones.
VIII. Disparo em massa: envio automatizado ou manual de um mesmo conteudo para um grande volume de
usuarios, simultaneamente ou com intervalos de tempo, por meio de qualquer servico de mensagem ou
provedor de aplicagao na internet.
8.8 No dia da eleigéo, é vedado aos candidatos:
|. Utilizac&o de espago na midia;
Il. Transporte aos eleitores;
1. Uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promogao de comicio ou carreata;
IV. Distribuicdo de material de propaganda politica ou a préatica de aliciamento, coagdo ou manifestacéo
tendentes a influir na vontade do eleitor;
V. Qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".
8.8.1. E permitida, no dia das eleicdes, a manifestacéo individual e silenciosa da preferéncia do eleitor por
candidato, revelada exclusivamente pelo uso de bandeiras, broches, disticos e adesivos.
8.9. Compete a Comisséo Especial processar e decidir sobre as denuncias referentes a propaganda eleitoral,
podendo, inclusive, determinar a retirada ou a suspens@o da propaganda, o recolhimento do material e a
cassacao da candidatura, assegurada a ampla defesa e o contraditorio, na forma de resolugéo especifica.
8.10. Os recursos interpostos contra decisdes da Comisséo Especial serdo analisados e julgados pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
8.11. O candidato envolvido e o denunciante, bem como o Ministério Publico, serdo notificados das decises
da Comissao Especial e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
8.12. E vedado aos ¢rgdos da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal
realizar qualquer tipo de propaganda que possa caracterizar como de natureza eleitoral, ressalvada a
divulgagéo do pleito e dos candidatos habilitados, em igualdade de condigdes.
8.13. E vedado, aos atuais membros do Conselho Tutelar e servidores publicos candidatos, utilizarem-se de
bens méveis e equipamentos do Poder Publico, em beneficio préprio ou de terceiros, na campanha para a
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escolha dos membros do Conselho Tutelar, bem como fazer campanha em horario de servigo, sob pena de
cassacao da candidatura e nulidade de todos os atos dela decorrentes.
8.14. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente organizara sessao aberta a toda a
comunidade para a apresentacdo dos candidatos habilitados, no dia 30/06/2023, as 8h, na Camara Municipal.

9. DA ELEIGAO:

9.1. Os membros do Conselho Tutelar seréo escolhidos em sufragio universal e direto, pelo voto direto,
facultativo, uninominal e secreto dos eleitores aptos no cadastro da Justiga Eleitoral no Municipio, em eleigéo
presidida pelo Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente e fiscalizada pelo
representante do Ministério Publico.

9.2. A eleicdo sera realizada no dia 1° de outubro de 2023, das 8hs as 17hs.

9.3. Os locais de votagao serao definidos pela Comissao Especial até o dia 31/08/2023 publicados nos locais
oficiais de publicagdo do Municipio, inclusive em sua pagina eletronica.

9.4. Nos locais de votagdo, devera ser afixada lista dos candidatos habilitados, com os seus respectivos
numeros.

9.5. Poderao votar os cidaddos inscritos como eleitores do Municipio no prazo de até 90 (noventa) dias antes
do pleito eleitoral, cujo nome conste do caderno de eleitores fornecido pelo Tribunal Regional Eleitoral.

9.6. Nao se admitira a inclusdo manual de nomes ao caderno de eleitores nem o voto de eleitores cujo nome
nao esteja ali indicado.

9.7. O voto € sigiloso, e o eleitor votara em cabina indevassavel.

9.8. O eleitor devera apresentar a Mesa Receptora de Votos a carteira de identidade ou outro documento
oficial equivalente, com foto.

9.9. Existindo duvida quanto a identidade do eleitor, o Presidente da Mesa podera interroga-lo sobre os dados
constantes na carteira da identidade, confrontando a assinatura da identidade com a feita na sua presenca e
mencionando na ata a duvida suscitada.

9.10. A impugnacdo da identidade do eleitor, formulada pelos membros da mesa, fiscais, candidatos,
Ministério Publico ou qualquer eleitor, serd apresentada verbalmente ou por escrito, antes de este ser
admitido a votar.

9.11. O eleitor votara uma unica vez, em um Unico candidato, na Mesa Receptora de Votos na segéo
instalada.

9.12. A votacdo se dard em urna eletronica, cedida pelo Tribunal Regional Eleitoral, com a indicagdo do
respectivo nimero do candidato.

9.13. Caso ndo seja possivel contar com a cessado das urnas eletrénicas, a votagdo se dara por meio de
cédulas eleitorais impressas e padronizadas, seguindo os paréametros das cédulas impressas da Justiga
Eleitoral, aprovadas previamente pela Comissdo Especial, constando, em sua parte frontal, espago para o
preenchimento do nimero do candidato (a depender da definicdo do modelo de cédula).

9.14. Constituem a Mesa Receptora de Votos: um Presidente, um Mesario e um Secretario, indicados pela
Comissao Especial.

9.15. O Mesario substituira o Presidente, de modo que haja sempre quem responda, pessoalmente, pela
ordem e regularidade do processo eleitoral, cabendo-lhes, ainda, assinar a ata da eleigao.

9.16. O Presidente deve estar presente ao ato da abertura e de encerramento da elei¢éo, salvo forga maior,
comunicando a impossibilidade de comparecimento ao Meséario e ao Secretario, pelo menos, 24 (vinte e
quatro) horas antes da abertura dos trabalhos, ou imediatamente, se a impossibilidade se der dentro desse
prazo ou no curso da elei¢ao.

9.17. Na falta do Presidente, assumira a Presidéncia o Mesario, e, na sua falta ou impedimento, o Secretario
ou um dos suplentes indicados pela Comissao Especial.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO
CNPJ: 04.199.966/0001-50

ADMINISTRACAO 2021/2024
9.18. A assinatura dos eleitores sera colhida nas folhas de votagao da segéo eleitoral, a qual, conjuntamente
com o relatério final da elei¢do e outros materiais, serdo entregues a Comisséo Especial.
9.19 . Nao podem ser nomeados Presidente, Mesario ou Secretario:
. Os candidatos e seus parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro grau;
Il. O cbnjuge ou o companheiro do candidato;
lIl. As pessoas que notoriamente estejam fazendo campanha para um dos candidatos concorrentes ao pleito.
9.20. Os candidatos poderao indicar um fiscal por cada secéo eleitoral (local de votagdo), que deveréo estar
identificados por meio de cracha padronizado, encaminhando 0 nome e a cdpia do documento de identidade
deles a Comissao Especial até o 25/09/2023.

10. DA APURAGAO:

10.1. A apuracdo dar-se-a na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ou em
local definido pela Comisséo Especial, imediatamente apos o encerramento do pleito eleitoral, contando com
a presenca dos escrutinadores, do representante do Ministério Publico, se possivel, e da Comissao Especial.
10.2. Apos a apuragdo dos votos, poderédo os fiscais, assim como os candidatos, apresentar impugnagao
exclusivamente a respeito da apuragao, que sera decidida pela Comiss@o Especial, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

10.3. Apds o término das votagdes, o Presidente, 0 Mesario e o Secretario da secdo elaborardo a Ata da
votag&o.

10.4. Concluida a contagem dos votos, a Mesa Receptora devera fechar relatério dos votos referentes a
votagao.

10.5. Os cinco candidatos mais votados assumirdo o cargo de membro titular do Conselho Tutelar.

10.6. Todos os demais candidatos serdo considerados suplentes, seguindo-se a ordem decrescente de
votagé&o.

10.7. No caso de empate na votacdo, serd considerado eleito o candidato com melhor nota na prova de
avaliacdo; persistindo o empate, sera considerado eleito o candidato com mais idade.

11. DA PROCLAMAGAO, NOMEACAO E POSSE DOS ELEITOS:

11.1. O resultado da eleigdo sera publicado no dia 02/10/2023 em edital publicado nos espagos oficiais de
publicacdo do Municipio, inclusive em sua pagina eletrénica, bem como afixado em mural do Municipio e do
CMDCA, contendo os nomes dos eleitos e o respectivo nimero de votos recebidos.

11.2. Os candidatos eleitos serdo nomeados e empossados pelo(a) Prefeito(a) Municipal.

11.3. A posse dos cinco primeiros candidatos eleitos que receberem o maior numero de votos sera em
10/01/2024.

11.4. Ocorrendo vacancia do cargo, assumira o suplente que houver obtido 0 maior nimero de votos.

11.5. Os candidatos eleitos deverdo participar de uma capacitagdo promovida pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, sendo os suplentes também convidados a participar.

11.6. Os candidatos eleitos tém o direito de, durante o periodo de transi¢do, consistente em 10 (dez) dias
anteriores a posse, ter acesso ao Conselho Tutelar, acompanhar o atendimento dos casos e ter acesso aos
documentos e relatérios expedidos pelo 6rgao.

12. DO CALENDARIO:
12.1. Calendario simplificado da inscricdo para o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar:

Data Etapa

20/06/2023 Republicagéo da Publicagdo do Edital
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21/06/2023 a 30/06/2023

Prazo para registro das candidaturas (item 6.1)

03/07/2023 Publicacdo, pela Comissdo Especial do processo de escolha, da lista dos
candidatos inscritos e abertura do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para impugnagéo
03/07 a 10/07/2023 das candidaturas junto a Comissdo Especial, pela populagdo em geral,
encaminhando-se copia ao Ministério Publico (itens 7.5 e 7.6)
Havendo impugnacdo, a Comissdo Especial notificara os candidatos
11/07 a 17/07/2023 impugnados, com abertura do prazo de 5 dias para defesa.
Realizagéo de reunido da Comissao Especial para decidir acerca da impugnagao.
(item 7.7)
18/07/2023 Andlise do pedido de registro das candidaturas, independentemente de
impugnagdo, e publicacdo da relacdo dos candidatos inscritos, deferidos e
indeferidos, pela Comissao Especial (item 7.8)
19/07 a 25/07 Prazo para interposi¢do de recurso a Plenaria do CMDCA acerca das decisdes
da Comissao Especial (item 7.9)
26/07 a 01/08/2023 Julgamento, pelo CMDCA, dos recursos interpostos, com publicacdo acerca do
resultado (item 7.10)
Publicacdo, pelo CMDCA, de relagao final das inscri¢des deferidas e indeferidas
01/08/2023 apds o julgamento dos recursos pelo CMDCA, com copia ao Ministério Publico
(item 7.11)
20/08/2023 Aplicacéo da prova (item 7.13)
21/08/2023 Publicacdo dos resultados da prova e abertura do prazo de 2 (dois) dias para
recurso dos candidatos (item 7.14)
31/08/2023 Divulgagéo dos locais de votagao (item 9.3)
Publicacdo do resultado final da prova pela Comissdo Especial, bem como da
Até 31/08/2023 lista final dos candidatos habilitados, com copia ao Ministério Publico (item 7.16)
01/09/2023 Reunido com os candidatos habilitados para orientacdes acerca das condutas
vedadas
02/09/2023 Inicio do periodo de campanha/propaganda eleitoral
02/09/2023 Sessao de apresentacdo dos candidatos habilitados (item 8.14)
01/10/2023 Eleicao (item 9.2)
02/10/2023 Publicacao do resultado da apuragéo (item 10)
04/12 a 08/12 Capacitagdo aos candidatos eleitos e suplentes (item 11.5)
10/01/2024 Posse (item 11.3)

12.2 Fica facultada a Comissdo Especial e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
promover alterages do calendario proposto neste Edital, que devera ser amplamente divulgado e sem

prejuizo ao processo.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

13.1. As atribuicbes do cargo de membro do Conselho Tutelar séo as constantes na Lei Federal n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), na Resolugéo n° 231/2022 do Conanda, na Lei Municipal
n® 517/2023 e Lei Municipal n® 531/2023, sem prejuizo das demais leis afetas.

13.2. O ato da inscri¢do do candidato implicara a aceitacéo tacita das normas contidas neste Edital.
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13.3. A aprovagao e a classificagao final geram para o candidato eleito na supléncia apenas a expectativa de
direito ao exercicio da fungéo.
13.4. As datas e os locais para realizagao de eventos relativos ao presente processo eleitoral, com excegdo
da data da eleicdo e da posse dos eleitos, poderdo sofrer alteragdes em casos especiais, devendo ser
publicado como retificacao a este Edital.
13.5. Os casos omissos, € no ambito de sua competéncia, serdo resolvidos pela Comissao Especial do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sob a fiscalizagdo do representante Ministério
Publico.
13.6. O candidato devera manter atualizado seu enderego (fisico e de e-mail) e telefone, desde a inscrigao
até a publicagdo do resultado final, junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
13.7. E responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, comunicados e demais publicagdes referentes
a este processo eleitoral.
13.8. O membro do Conselho Tutelar eleito perdera o mandato caso venha a residir em outro Municipio.
13.9. O Ministério Publico devera ser cientificado do presente Edital e das demais deliberagdes da Comisséo
Especial e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, por meio do(a) Promotor(a) de
Justica com atribui¢do na Infancia e Juventude, no prazo de 72 (setenta e duas horas).
13.10. Fica eleito a Vara da Infancia e Juventude do Foro da Comarca de S&o Félix do Araguaia - MT para
dirimir as questdes decorrentes da execugéo do presente Edital, com rendncia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Novo Santo Antdnio — MT, 20 de Junho de 2023

ADAO SOARES Assinado de forma

ADAO SOARES NOGUEIRA NOGUEIRA60 sormee

Prefeito Municipal 459018191 2\19016UEIRA:6O459O18
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ANEXO | - Conteudo Programatico

_PORTUGUES PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO MEDIO: Leitura, compreensdo, interpretacao,
género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns,
anuncios reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras
(flexbes, classificacbes e emprego); Pontuagdo (classificagdo e emprego); Frase (classificagdes); Periodo
(termos essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oragao); Periodos compostos por coordenagao
e subordinagéo (classificagdes); Oragdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e
nominal; Denotag&o e conotagdo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuagdo; Novo acordo
ortografico.

_INFORMATICA: Nogbes de Informatica: Conhecimentos basicos de editor de Microsoft Word
2010/2013/2016/2019BR:  criagdo de um novo documento, formatagdo e impressdo. Microsoft
Office2010/2013/2016/2019BR. Conhecimentos basicos de internet. Outlook: receber e enviar mensagens;
anexos; catalogo de enderegos; organizacdo das mensagens. Microsoft Outlook 2010/2013/2016/2019BR e
Microsoft Outlook Express. Conhecimentos basicos de arquivos e pastas (diretérios) Windows
XP/7/8/8.1/10BR.Utilizacdo do gerenciador de pastas e arquivos (Windows Explorer no XP): copiar, mover
arquivos, criar diretérios.

_ESPECIFICA: A Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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